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Plan krizovych opatreni
Dopinok ¢.8
Priprava na 2. Vinu pandémie ochorenia
COVID-19

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR v spolupraci s Ministerstvom zdravotnictva
SR, Uradom verejného zdravotnictva SR, zastupcami vys$ich Uzemnych celkov, obci a
poskytovatelmi socialnych sluZieb, v suvislosti s pripravou na 2. vinu pandémie ochorenia
Covid-19 vypracovalo usmernenie a zavazné postupy, informacie pre poskytovatelov

socialnych sluzieb, ktoré adekvatne prijimame aj do opatreni v prevadzke DSS Sintava.
Uvod

V nadvaznosti na lokalny narast poc¢tu oséb s ochorenim Covid-19 v Slovenskej republike,
ako aj predpoklad prichodu druhej viny pandémie tohto ochorenia je nevyhnutné, aby boli
poskytovatelia socialnych sluzieb v zariadeniach socialnych sluzZieb dostato¢ne pripraveni na
takuto epidemiologicku situaciu a jej mozné doésledky na poskytovanie socialnej sluzby
v Domove socialnych sluZieb pre deti a dospelych v Sintave.

Usmernenie Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR upravuje pre poskytovatelov
socialnych sluzieb osobitné odporu€ania nad ramec podmienok zabezpelenia bezného
chodu zariadeni, k ich priprave na druhu vinu pandémie, ako aj pre pripad vyskytu ochorenia
Covid-19 v zariadeni pri déslednom dodrziavani hygienicko epidemiologického rezimu a
opatreni v sulade s usmernenim UVZ a MPSVaR, vydanymi na zamedzenie S$irenia

ochorenia COVID- 19 k dneSnému dnu.

Oblasti potrebné riesit’ pred vznikom druhej viny pandémie COVID 19.

A. Analyza vlastnych opatreni z I. viny a zrealnenie Krizovych planov rieSenia situacie
v suvislosti s nebezpe€enstvom vyskytu a Sirenia ochorenia COVID-19 v zariadeni

socialnych sluzieb — priprava na ll. vinu pandémie

B. Vytvorenie 14 diiovej rezervy osobnych ochrannych pracovnych pomoécok (OOPP)

a osobnych ochrannych pomécok (OOP) na zaklade odporucanych noriem
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C. Navstevy v zariadeniach socialnych sluzieb
D. Do¢asné opustenie zariadenia socialnych sluzieb s pobytovou formou

E. Organizacia spolo¢enskych aktivit

F. Prijimanie novych klientov/inavrat klientov zo =zariadeniustavnej zdravotnej
starostlivosti/tyzdenna pobytova forma

G. Poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni ambulantnou
formou

H. Zmena v uvolfiovani opatreni a hlasenie o mimoriadnej

udalosti

A.) Analyza opatreni a krizovych planov

Domov socialnych sluZieb v Sintave méa vypracované postupy, pravidla a opatrenia na
rieSenie krizovych situacii — ,, Plan krizovych opatreni“ pravidelne aktualizovany na zaklade
aktualnych hygienicko-epidemiologickych opatreni UVZ SR, MPSVAR SR na riesenie
situacie v suvislosti s rizikom vyskytu a Sirenia ochorenia COVID-19 v zariadeni, ktory
obsahuje dokumenty postupu a opatrenia realizované pri poskytovani socialnej sluzby v
tomto obdobi. Toho €asu je jednym zo zakladnych nastrojov pripravy na Il. vinu pandémie
ochorenia COVID- 19 v SR.

Evalvovany krizovy plan je predpokladom zabezpelenia operativnej reakcie zariadenia v
pretrvavajucej mimoriadnej situacii. Zaroven je jednym zo zakladnych nastrojov pripravy na

Il. vinu pandémie ochorenia COVID- 19 v SR.

Systém komunikacie v pripade narast po¢tu os6b s ochorenim Covid-19

1) Komunikaciu so zamestnancami v zariadeni zabezpecCuje riaditel/ka, ktora je zaroven
¢lenka interného krizového timu. Komunikacia prebieha formou osobnou, telefonickou,
mailovou, prostrednictvom informa&nych tabul v interiéri prevadzky na chodbe pri vstupe
do zariadenia, v jedalni a internymi formami hlaseni.

2) Komunikacia medzi &lenmi krizového timu je zabezpelovana osobnou formou pri
pravidelnych stretnutiach, telefonickou, mailovou a prostrednictvom mobilnej aplikacie
WhatsApp.
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3) Komunikacia s pribuznymi a ostatnymi zainteresovanymi stranami a verejnostou je
zabezpecovana prostrednictvom riaditela/ky a to formou telefonickou, SMS.

4) Komunikaciu s médiami vedie vyhradne riaditel/ka , resp. fiou povereny zamestnanec.

Informaéna povinnost’ zamestnancov

1) Informacnu povinnost zamestnancov v suvislosti s opatreniami na predchadzanie vzniku
a Sireniu prenosného ochorenia a na zaklade odporucania zriadovatela TTSK, upravuje
pisomné nariadenie riaditela/ky zariadenia a dokumenty postupu spracované
manazérkou kvality.

2) Informacnéa povinnost zamestnancov vo vztahu predchadzania vzniku a Sirenia infekcie
spbésobenej novym druhom koronavirusu:

o informovat’ riaditela/ku o tom, Zze sa vratil on alebo jeho pribuzny, blizka osoba
zrizikovej krajiny ( neuvedenej v prilohe €.1. usmernenia OLP/5455/2020 na
www.uvzsr.sk). Ak pocas predchadzajucich 14 dni navstivili rizikovd krajinu sa
zamestnancovi nariad’uje izolacia v domacom prostredi do doby obdrZzania
negativneho vysledku RT-PCR testu na ochorenie COVID-19. Laboratérnej
diagnostike na ochorenie COVID-19 je zamestnanec povinni sa podrobit najskér v
piaty den izolacie v domacom prostredi. Po dobu domacej izolacie podla
predchadzajucej vety sa tato nariaduje i osobam Zijucim s nou v spoloénej
domacnosti.

o informovat’ riaditela/ku o tom, Zze sa vratil on alebo jeho pribuzny, blizka osoba
z menej rizikovej krajiny ( najma& Chorvatsko, Talianska republika, ...). Pri navrate
zamestnanca ( pripadne jeho rodinnych prislusnikov Zijucich v spolo&nej domacnosti)
zo zahrani¢nej dovolenky, odporuéame:

- zotrvat v domacej karanténe v trvani min 5 dni

- Sledovanie zdravotného stavu pocas karantény samotnym zamestnancom

-V Case izolacie zdrzat sa inych socialnych kontaktov

- Na piaty den otestovanie zamestnanca rychlotestom

- Po potvrdeni negativity testu navrat do pracovného procesu.

- Pracovny Cas poCas karantény zamestnanca, vracajuceho sa zo zahraniCnej

dovolenky, bude rieSeny erpanim volna formou dovolenky, PN, a i.
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Informaéna povinnost’ prijimatelov socialnych sluzieb, resp. ich zakonnych zastupcov

1) Informaénu povinnost aj prijimatelov socialnych sluzieb, resp. ich zastupcov, ktori maju
zabezpeCené poskytovanie socialnych sluzieb formou ambulantnou a tyZzdennou,
v suvislosti s opatreniami na predchadzanie vzniku a Sireniu prenosného ochorenia
upravuje pisomné nariadenie riaditela/ky zariadenia.

2) Informaéna povinnost spociva v tom, Ze:

o informovat’ riaditela/ku o tom, Zze sa vratil on alebo jeho pribuzny, blizka osoba
z rizikovej krajiny ( neuvedenej v prilohe ¢&.1. usmernenia OLP/5455/2020 na
www.uvzsr.sk). Ak po&as predchadzajucich 14 dni navstivili rizikova krajinu
odporuc¢a sa izolacia v domacom prostredi do doby obdrZania negativneho vysledku
RT-PCR testu na ochorenie COVID-19. Laboratérnej diagnostike na ochorenie
COVID-19 je PSS povinny sa podrobit najskér v piaty den izolacie v domacom
prostredi. Po dobu domacej izolacie podla predchadzajucej vety sa tato nariaduje i
osobam zijucim s nou v spolo¢nej domacnosti.

¢ informovat riaditefa/ku o tom, Ze sa vratil klient, alebo jeho pribuzny, blizka osoba
z menej rizikovej krajiny ( najma Chorvatsko, Talianska republika, ...). Pri navrate
klienta (pripadne jeho rodinnych prislusnikov Zijucich v spolo¢nej domacnosti) zo
zahrani¢nej dovolenky, odporuéame:

- zotrvat v domacej karanténe v trvani min 5 dni

- Sledovanie zdravotného stavu pocCas karantény samotnym klientom, resp.
zakonnym zastupcom

-V Case izolacie zdrzat sa inych socialnych kontaktov

- Pred nastupom do zariadenia otestovanie klienta rychlotestom

- Po potvrdeni negativity testu nastup do zariadenia.

Informaéna povinnost’ zariadenie

1) Ak pride k zhorSeniu epidemiologickej situacii v okrese Galanta, krizovy tim rozhodne o
doCasnom zavedeni niektorych predchadzajucich opatreni, ktoré boli v zariadeni prijate
pocCas krizovej situacie spésobenej Sirenim sa nového koronavirusu. ktoré uz uvolnil a to
v celej prevadzke .

2) Zariadenie je povinné ohlasit’ zavedenie kazdého takéhoto opatrenia na Ministerstvo

prace, socialnych veci a rodiny SR a to na odbor krizového manazmentu a bezpecénosti
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(OKMB). Ohlasenie vykona prostrednictvom formulara priloha ¢.1 ,Sprava o zavedeni
opatrenia“,

3) V pripade, ak sa v zariadeni potvrdi pritomnost’ ochorenia na COVID-19 u zamestnanca
alebo klienta, zariadenie, neodkladne vypiSe a odosle na Ministerstvo prace,
socialnych veci a rodiny SR a to na odbor krizového manazmentu a bezpeénosti (OKMB)
prilohu €. 2 , Hldsenie o mimoriadnej udalosti“.

4) Denne posiela pravidelnu informaciu na Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
podla prilohy €. 3. Ohlasenia sa zasielaju na emailovu adresu:

odbkrman@employment.qov.sk

Preventivne opatrenia

Nadalej v zariadeni platia a sa dodrzuju vSetky prijaté preventivne opatrenia a ulohy, ktoré
su uvedené v Zazname o preventivhom - napravnhom opatreni. na vzniku a Sirenia
prenosného ochorenia COVID-19. Tieto zaznamy tvoria prilohu krizového planu. Vid.
dokument ¢&. 1/2020.

Pri kazdom stanovovani preventivnych opatreni sleduje krizovy tim dopady opatrenia na
kvalitu Zivota, zdravie a bezpecnost klienta aj zamestnancov ako aj vyhodnocuje mieru
obmedzenia zakladnych prav a slobdd v zmysle ustanoveni prilohy &. 2 zdkona o socialnych

sluzbach, kritéria podmienky kvality €. 2.6.

VSeobecné usmernenia zamerané na osobnu prevenciu:

1. Umyvat si ruky ¢asto mydlom a vodou najmenej 20 sekund. Ak nie je k dispozicii mydlo a
voda, treba pouzit dezinfekény prostriedok na ruky na baze alkoholu (dokument postupu
~Hygiena ruk*)

2. Nedotykat sa oci, nosa a ust, koronavirus sa mdze preniest kontaminovanymi rukami

3. Zakryvat si nos a usta pri kaslani a kychani jednorazovou papierovou vreckovkou a
nasledne ju zlikvidovat

4. Vyhybat sa blizkemu kontaktu s fTudmi, ktori javia priznaky nadchy alebo chripky

5. Dodrziavat vzdialenost najmenej dva metre medzi vami a kymkolvek kto kaSle alebo
kycha.

6. Ak ste chory, kontaktovat svojho oSetrujiceho lekara, ktory urci dalSi postup lie€by, doma
na I6Zku sa z ochorenia lieCit v samostatnej izbe.

7. V domacnosti dbat’ na zvySenu dezinfekciu povrchov.
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VSeobecné zasady pre prevenciu vzniku a Sirenia respirac¢nych virusov

Nadalej dodrziavat’ v3etky prijaté opatrenia v zariadeni:

¢ Plan krizovych opatreni vratane doplinkov

¢ Hygienicko-epidemiologicky rezim - prevadzkovy poriadok ubytovacieho zariadenia,

o Nadalej viest zaznam prevencie a dezinfekénych opatreni pred koronavirusom resp.
inymi virusmi a opatreni prostrednictvom germicidnych Ziari€ov, dezinfekcie povrchov
a Gistickami vzduchu. Vid priloha zaznam ¢.MP05M01DP02Z02 ,Zaznam z vykonov
preventivnych opatreni k zabraneniu S$irenia Koronavirusu opa/osSe personal”
azaznam ¢. MPO5M01DP02Z03 ,Zaznam zvykonov preventivhych opatreni
k zabraneniu Sirenia Koronavirusu - upratovacka“

¢ Rizikd hromadného postihnutia zdravia klientov (dokument postupu), €ast 4. Prevencia

¢ Hygiena ruk (dokument postupu) pri vSetkych €innostiach

e Pouzitie germicidného ziari¢a (dokument postupu)

B.) Vytvorenie rezervy OOPP a OOP

Zariadenie ma zabezpetené OOPP, na zaklade vypocCitanej potreby podfa odporucanych
Standardov odbornych ¢&innosti najmd na zabezpelenie pomoci pri odkazanosti a
oSetrovatel'skej starostlivosti. Zariadenie ma pripravenu 14 dnovu rezervu, ktora bude pouzita
iba v pripade ak sa prevadzke vyskytne tzv. mimoriadna udalost’ alebo napriklad suspektny
klient. Zasoba OOPP / OOP sluzit vyhradne pre prechodné pokrytie zvySenej spotreby alebo
na prekrytie vypadku dostupnosti prostriedkov na trhu.

Rychlotesty su distribuované zriadovatefom na zaklade vyziadania riaditelkou zariadenia,
testovanie zabezpeci sestra v zariadeni, prip. ADOS Sered'.

V pripade opatovného vyhlasenia mimoriadnej situacie alebo nudzového stavu v lokalite

alebo v State, bude zariadeniu poskytnuta pomoc v zasobovani zo Statnych hmotnych rezerv.

C.) Navstevy v zariadeni Domova socialnych sluzieb v Sintave

Pri priaznivej epidemiologickej situacii v okrese Galanta sa poskytovanie socialnej sluzby v
zariadeni z hladiska prava klienta na zabezpelenie osobného kontaktu, ako aj potreby

zachovania dobrého psychického stavu klienta bude riadit v zmysle podfa prilohy ¢.1
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k doplnku ¢&.5 Planu krizovych opatreni ktory je pravidelne aktualizovany podla
epidemiologicke;j situacii v SR.
V pripade zhorSenej epidemiologickej situacie v danom okrese Galanta zariadenie pristapi

k prijimaniu do¢asnych obmedzeni platnych pred uvolfiovanim, ako napr.

* neumozZnenie vykonanie navstevy osobe, s trvalym pobytom v okrese so zvySenym
vyskytom ochorenia Covid — 19 (zoznam okresov s vyskytom ochorenia umiestneny

na nastenke na vySetrovni, aktualny vzdy v piatok),

* realizacia navstev len vo vonkajsich priestoroch zariadenia (s vynimkou imobilnych

klientov priputanych na 16Zko a klientov v terminalnom $tadiu Zivota),

* pocCas navstev nadalej reSpektovat opatrenia k tzv. bezkontakinému styku (bez

fyzického kontaktu s klientom — objatia, bozky, podania ruk),

 upravit éas navstev tak, aby bola ich periodicita a dizka minimalizovana.

S prijatymi do€asnymi obmedzeniami budu riadne a zrozumitelnou formou oboznameny
zamestnanci, klienti aj ich rodinni prislusnici.

Ani poCas zhor$enej epidemiologickej situacie v okrese Galanta navstevy klientov Domova
socialnych sluzieb v Sintave nebudu zakézané pokial k tomu nedéjde opatrenim zo strany
Hlavného hygienika SR alebo Uradu verejného zdravotnictva SR.

V pripade vyskytu ochorenia Covid-19 u klienta, zamestnanca alebo u navstevnika (do 14-
dni od vykonanej navstevy) je potrebné pristapit’ v suéinnosti s RUVZ k okamzitému

zakazu navstev.

D.) Docasné opustenie zariadenia

V pripade zhorSenej epidemiologickej situacie v okrese Galanta zariadenie pristupi k
prijimaniu do¢asnych obmedzeni platnych pred uvolfiovanim v dokumente postupu ,Ochrana
a dodrziavanie zakladnych fudskych prav a slobdd prijimatefov socialnej sluzby“ dodatok ¢.1,
a priloha doplnku ¢5 ,Planu krizovych opatreni Usmernenie k umoZneniu docasného
opustenia zariadenia socialnych sluZieb s pobytovou formou DSS v Sintave

S prijatymi obmedzeniami budu riadne a zrozumitelnou formou a s uvedenim dévodov
oboznameni zamestnanci, klienti aj ich rodinni prislusnici. Ani poc€as zhorSenej
epidemiologickej situacie v okrese Galanta nie je ucelné uplne zakazat doCasné opustenie
zariadenia v pripade nevyhnutnej potreby, ak tak nedéjde nariadenym opatrenim zo strany

Hlavného hygienika SR alebo Uradu verejného zdravotnictva SR.
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V pripade vyskytu ochorenia Covid-19 u klienta alebo zamestnanca je potrebné pristipit’ v

suéinnosti s RUVZ k okamzitému zakazu doéasného opustenia zariadenia.

E.) Organizacia spolo¢enskych aktivit

V zariadeniach socialnych sluzieb sa odpori¢a organizovat spoloCenské podujatia pre
klientov za uCasti cudzich osbéb (nie zamestnancov, klientov zariadenia, pripadne realizatora
podujatia) len vo vonkajSich priestoroch zariadenia, s vytvorenim podmienok pre odstup a s
povinnym vhodnym prekrytim hornych dychacich ciest u cudzich osdb.

Organizovanie spoloéenskych aktivit pre klientov vo vnutornych priestoroch zariadenia sa
neodporu¢a za ucasti cudzich osdb. Rovnako sa neodporuca ucast klientov zariadeni na
spolo¢enskych podujatiach mimo priestorov zariadenia.

V pripade zhorSenej epidemiologickej situacie v okrese Galanta, zariadenie pristupi k
do¢asnému zruseniu organizacie spolo¢enskych podujati pre klientov.

S prijatymi obmedzeniami budu riadne a zrozumitelnou formou a s uvedenim dovodov

oboznameni zamestnanci, klienti aj ich rodinni prislusnici.

F.) Prijimanie a navrat klientov

Zariadenie nadalej postupuju v zmysle dokumentu postupu ,Usmernenie k poskytovaniu
ambulantnej socidlnej sluzby v Domove socidlnych sluzieb v Sintave* a dodatku &.1 k
.Prijimanie obCana s adaptathym procesom a ukon€enia pobytu prijimatela socialnych
sluzieb®.

Vzhladom na mozny odliSny vyvoj a zmeny epidemiologickej situacie v jednotlivych
uzemnych obvodoch a potrebu v zaujme bezpelnosti poskytovania socialnej sluzby
v zariadeni, je zariadenie povinné operativne reagovat na vyvoj a zmeny v okrese Galanta
alebo na konkrétnom mieste poskytovania socialnej sluzby t.j. Sintave, s uginnostou od 15.
juna 2020 v sulade s nariadenim vlady SR ¢ 116/2020 v zneni nariadenia vlady Slovenskej
republiky €. 152/2020 Z. z. zariadenie poZaduje pri prijimani nového klienta potvrdenie o
bezinfekénosti a nenariadeni karanténneho opatrenia, nie starSie ako tri dni , od oSetrujuceho
lekara alebo test na Covid-19 s negativnym vysledkom, nie star§im ako 48 hodin, alebo
preventivne najdlhSie na 14 dni oddelit tohto klienta od ostatnych prijimatefov na mieste
podla § 104a ods. 3 zakona o socialnych sluzbach. Vyuzitie tychto opravneni poskytovatela
zavisi od vyvoja epidemiologickej situacie v konkrétnom Uzemnom obvode a Case a od

aktualnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni prisluSnych organov verejného zdravotnictva.
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V sdlade s usmernenim UVZ & OE/3449/99812/2020 sa vSak aktudlne preventivne
testovanie klientov na ochorenie COVID- 19 nevykonava bez indikacie, prijem novych
klientov neméze byt viazany na predlozenie testu bez indikacie. Aktualne sa
umiestnenie klienta do obytnej miestnosti uréenej pre preventivne oddelenie od ostatnych
klientov v zariadeni, pri zaCati poskytovania pobytovej formy socialnej sluzby neodporuca

bez jej nariadenia RUVZ alebo ak klient nie je preukazatelne suspektny.

Ak teda poZaduje poskytovatel od fyzickej osoby, ktorej sa ma zacat’ poskytovat pobytova
forma socialnej sluzby v zariadeni, potvrdenie o negativnom vysledku testu na ochorenie
COVID- 19, testovanie na ochorenie COVID- 19 u tejto osoby

* zabezpeCuje v3eobecny lekar tejto osoby a uhradza na zaklade verejného

zdravotného poistenia prisluSna zdravotna poistovna, ak je toto testovanie indikované

tymto vSeobecnym lekarom,

* alebo ho zabezpecuje a uhradza poskytovatel socialnej sluzby, ak u tejio fyzickej

osoby, nie je toto testovanie indikované tymto vSeobecnym lekarom.

V pripade zhor$enej epidemiologickej situacie v okrese Galanta zariadenie pristupi

zariadenie k prijimaniu opatreni, ako napr.

* V pripade aktualnej potreby vytvorenie (vy€lenenie) obytnych miestnosti na ucely
preventivnheho oddelenia novych prijimatelov a prijimatelov po navrate z ustavnej
zdravotnej starostlivosti , v sulade s § 104a ods. 3 zakona o socialnych sluzbach. Ide
0 vyClenené a osobitne zrozumitefne oznacCené obytné miestnosti na ucely
poskytovania socialnej sluzby novym prijimatelom socialnej sluzby a prijimatefom po
ukon&eni ustavnej zdravotnej starostlivosti oddelene od ostatnych prijimatelov
socialnej sluzby, v DSS Sintava v tzv. izolaéke. Tieto priestory st oddelené od
ostatnych ubytovacich priestorov v zariadeni tak, aby v nich bolo mozné dodrziavat
sprisneny hygienicko - epidemiologicky rezim a prevadzkovo-organizaéné opatrenia.
Tieto priestory by mali byt oznacené tak, aby do nich nemali pristup ini prijimatelia
socialnych sluzieb alebo neopravneni, potrebnymi ochrannymi prostriedkami
nevybaveni zamestnanci poskytovatefa a aby z nich novi prijimatelia a prijimatelia
po navrate do zariadenia z hospitalizacie nevychadzali do inych priestorov

zariadenia a bol zabraneny ich kontakt s inymi osobami.

Telefon Fax Email ICo Internet
031/78 94 360 031/70 20 917 dsssintava@zupa-tt.sk 31824293 www.dsssintava.zupa-tt.sk



Zriadovatel:

Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych

TRNAVSKY
SK SAMOSPRAVNY| j¢= Nové domy 160| 925 51 Sintava| Slovenska republika
KRAJ 0SS SINTAVA

* Poskytovanie tyzdennej pobytovej formy v zariadeni nepretrzite aj po€as vikendov a

sviatkov.

* DocCasné neumoznenie klientovi opustit zariadenie napr. navsteva a pobyt u rodiny,
alebo ak bude opustenie umoznené na navrh zakonného zastupcu, klient zotrva
v domacom prostredi az do ukoncenia opatreni, t.j. do zlepSenia sa epidemiologickej

situacie.

G.) Ambulantna forma

Zariadenie nadalej postupuju v zmysle dokumentu postupu ,Usmernenie k poskytovaniu

ambulantnej socialnej sluzby v Domove sociélnych sluzieb v Sintave*.

V pripade zhorSenej epidemiologicke] situacie v okrese Galanta poskytovatel pristupi k

prijimaniu do¢asnych obmedzeni platnych pred uvoliovanim, ako napr.

* obmedzenie poctu klientov v zariadeni, resp. skratenie ¢asu alebo

frekvencie ich pobytu v zariadeni,

Ani poCas zhorSenej epidemiologickej situacie v okrese Galanta nie je ucelné pozastavit
poskytovanie socialnej sluzby ambulantnou formou klientom, ak tak nedéjde zavaznym
opatrenim zo strany Hlavného hygienika SR alebo Uradu verejného zdravotnictva SR.

V pripade vyskytu ochorenia Covid-19 u klienta, jeho rodinného prislusnika alebo
zamestnanca sa odporuca prerusit poskytovanie socialnej sluzby a je potrebné postupovat v
zmysle pokynov UVZ SR a RUVZ.

Zdroj:

e http://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/

e https://www.employment.gov.sk/sk/koronavirus-pracovna-socialna-oblast/socialne-sluzby/

e https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-

sluzby/uvzsr/navstevyzss 0ss-22-6.pdf

e http://www.uvzsr.sk/docs/info/covid19/opatrenie zrusenie zakazu navstev 03 06 2020.pdf

e https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodinasocialna-pomoc/socialne-

sluzby/uvzsr/navrat presun-do-zss-22-6.pdf

e https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-

pomoc/socialnesluzby/uvzsr/vychadzky-zo-zss-3.pdf
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e http://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-

pomoc/socialnesluzby/uvzsr/zabezpecenie ochrany klientov zss a personalu zss po i vine pan
demie 16-06-2020.pdf
o https://www.employment.qov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialne-

sluzby/covid/usmernenie-ii-vina-030720 fin.pdf

e QOdporuanie pri  navrate zamestnancov, klientov zo zahrani¢nej dovolenky od

zriad’ovatela.pdf

Prilohy:

Priloha ¢.1 Sprava o zavedeni opatrenia

Priloha &.2 Sprava o mimoriadnej udalosti

Priloha &.3 Pravidelna informacia k mimoriadnej udalosti — denna

Suvisiace dokumenty:

MPO5M01DPO7 Plan krizovych opatreni, dodatok ¢.1, 2, 3, 4, 5,6, 7

1/2020 Zazname o preventivnom - ndpravnom opatreni

Priloha ¢.1 DP Plan a rezim navétev v Domove socialnych sluzieb v Sintave

k dopinku €.5

Priloha é.1 Postup navratu zamestnancov do prace v DSS Sintava po dlhodobej OCR, PN
k Dopinok €.6 a dvojtyzdnovej dovolenke v zahranigi.

MPO5M01DP02Z02 | Zaznam z vykonov preventivnych opatreni k zabraneniu Sirenia Koronavirusu
opa/ose personal

MPO5M01DP02Z03 | Zaznam z vykonov preventivnych opatreni k zabraneniu Sirenia Koronavirusu -.
upratovacka

HPO1MO01Zz11 Protokol o pouziti prostriedkov netelesného a telesného obmedzenia,

MPO5M01DP02 Dokument postupu k rieSeniu udalosti vyskytu Koronavirusu

MPO5M01DP04 Psychologické intervencie v krizovej situacii

MPO5M01DP05 Hygiena ruk

€.27/2020 Prikazny list riaditela/ky zariadenia Menovanie ¢&lenov Krizového timu, v
suvislosti s nebezpelenstvom Sirenia infekcie sp&sobenej koronavirusom
(COVID-19, SARS-CoV)

€.28/2020 Prikazny list riaditela/ky zariadenia V pripade karantény v zariadeni v suvislosti s
nebezpecenstvom infekcie spdsobenej koronavirusom (COVID-19, SARS-CoV)

PPO1 Proces prijimania a prepustania klienta

PP0O1MO1 Prijimanie ob&ana s adaptaénym procesom a ukon&enia pobytu prijimatela
socialnych sluzieb a dodatku €.1 s aktualizaciami
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HPO1 Proces opatrovania

HPO02 Proces oSetrovania

MP02 Proces riadenia ludskych zdrojov

HPO3 Proces individualneho planovania s programom socialnej rehabilitacie

PPO02 Proces upratovania a prania

PP02DP02 Dokument postupu ,Pouzitia germicidneho ziari¢a“

PPO5DPO1 Informacna stratégia vratane dodatkov

PP0O6DPO1 Ochrana a dodrziavanie zakladnych ludskych prav a slobdd prijimatelov
socialnej sluzby vratane dodatkov

MPO5M01DP06 Zabezpecenie ochrany klientov a personalu DSS pocas pandémie COVID-I9

MPO5M01DP03 Rizika hromadného postihnutia zdravia klientov

Priloha ¢.1

Sprava o zavedeni opatrenia

V suvislosti so zhorSenou epidemiologickou situaciou alebo inym zvySenim rizika Sirenia nakazy
COVID - 19 v prevadzke socialnych sluzieb

Nazov poskytovatela socialnych sluzieb:

Adresa:

Riaditel’/ka: Kontakt na riaditel'a/ku:

Zakladné informacie:
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Druh sluzby:

Forma:

Celkova kapacita:

Aktudlny pocet zamestnancov:

Popis rizikovych faktorov (situacie):

v

Cas:
Aktualny pocet klientov:

Z toho odborni zamestnanci:

Prijaté opatrenie

Predpoklad
ukoncenia

Prijaté od

Vypracoval: ..., , funkcia

Priloha ¢.2

Sprava o mimoriadnej udalosti

Nazov zariadenia:
Adresa:

Riaditel’/ka:

Zakladné informacie:

CcoviD -19

Kontakt na riaditel’/ku:

Celkova kapacita .......... je e klientov, v sticasnostisa v ......... fyzicky nachadza .........

klientov V .......... pracuje spolu ....... zamestnancov

Telefén Fax
031/78 94 360 031/70 20 917

Email ICo
dsssintava@zupa-tt.sk 31824293

Internet
www.dsssintava.zupa-tt.sk
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Popis krizovej situacie:

Riaditel’ dnes situaciu telefonicky ozndmila na RUVZ....... d’alej riesila so (zriad’'ovatel'om) nasledovne:
Uloha (napr.): Termin plnenia Kontrola plnenia
Zaver — pripadné zmeny situdcie riaditel ........... bezodkladne nahlasi zriad'ovatelovi. Dalsie kroky sa prijmu

po pretestovani klientov u ktorych boli pozitivne protilatky IGG ....

Priloha ¢.3
Hlavicka zariadenia

Riaditel/ka kontakt:

Pozitivny test na
COVID-19

Por cislo hlasenia:

DAtum a €as :.......ceeeeeeeeeeeeeeenennne. ,k 18.00 hod.
Telefon Fax Email ICo Internet
031/78 94 360 031/70 20 917 dsssintava@zupa-tt.sk 31824293 www.dsssintava.zupa-tt.sk




Zriadovatel:

Domov socialnych sluzieb pre deti a dospelych

TRNAVSKY

SK SAMOSPRAVNY| j¢= Nové domy 160| 925 51 Sintava| Slovenska republika
KRAJ 0SS SINTAVA

Od: ...

Vypracoval:

Vec: Pravidelna informacia k mimoriadnej udalosti k 18.00 hod.

a) datum a cas vzniku mimoriadnej udalosti: ......ceeeerueee. 2020
b) miesto vzniku mimoriadnej udalosti: ..........cccovririieinincrece

c) popis mimoriadnej udalosti po zisteni upresnujucich a dopliujtcich udajov:

SPrava Z cc..ceveeeeecceeeenncceneennnenns 0 o X+ [ 1T s

Stav v socidlnom zariadeni............cceevvverveevenenens nezmeneny. Zamestnanci nad’alej zotrvavaju v
praci .......

hodin po dobru 7 dni (sluzba 24/7), v pocte ....... zamestnancov. Zdravotny stav klientov je
nezmeneny.

Dnes prebehlo preventivne testovanie vsetkych klientov (....... klientov) a ....... zamestnancov, ktori

boli v najblizSom kontakte s infikovanou osobou (opakované testovanie na potvrdenie negativneho
vysledku). Testovanie vykonala mobilna testovacia jednotka Cerveného kriza.

Telefon Fax Email ICo Internet
031/78 94 360 031/70 20 917 dsssintava@zupa-tt.sk 31824293 www.dsssintava.zupa-tt.sk



